
RELAZIOI,IE UNITARIA DEL COLLEGIO SINDACALE ALL'ASSEMBLEA DEISOCI

All'AssemHea dei Soci dellaCooperativa Sociale Spazio Apedo

Premessa

ll collegio sindacale, nell'esercizio chiuso al 31 dicembre N22,ha svotto sia le funzioniprevisle dagli artt. 2403 e ss.

c.c. sia quelle previste dall'art. 2409-òr.s c.c.

La presente relalone unitaria contiene nella sezione Alla"Retazione delrevisore indipendente aisensi deil'art. 14 del

D.Lgs. 27 gennaio 2010,n.3tr e nella sezione Blla"Relazione ai *nsi dell'art.2429, conna 2, c.c:.

Prima di entrare nel merito del nosko giudizio sul bilancio dell'esercizio chiuso al 31 dicembre 2022 riteniamo

opportuno precisare il nostro giudizio in medto al rispetto del carattere mutualistico della cooperativa.

Verifica del carattere mutuallstico della cooperativa

La Coopenaliva Sociale Spazio Apertodspeth le norme preùsle dalla LEge 381/1991 e quindi è onsidenato

indipendenlernenle dairequisilisicui all'ar|.2513 delodice civile, cooperatirra a mutualità prelalente (cone prevtsto dalle

disposizioni per fattuazione del Codice Civile art. 11l*epties). La mutualità prevalente, peralko, viene in ogni caso

evidenziata nelseguente prospetlo aisensidellhrt. 2513 del Codir:e CMle:

ln medto alh relazione annuale sulcanattere mufualist'rco della cooperallva, fl mllegio sindacale ha veriftcato ctre la stessa

ha attuato lo scambio mutualistm. Trafiasiquesto diun risultato ctre llcolle$o sindacde attesta essere stato raggiunto sh

in termini quantitatividte qualilativi. Relativamente, inolhe, aicdted sEui$ dagli amministratoi nella gest'one sociale per ll

conseguimento delb sopo mutualislico, I ollegb sindacale nelfesercizio dele popde funzioni tn potnlo rilevare quanlo

segue:

a. rappolo con i soci, le pdithhe sociali wiluppate e le atività promozionalidrefle allingresso di nuovi soci.

llcollegio sindacale da atlo che gli amministatoi hanno curato il rapporto con i soci sia cercando dicondividere il fiit

possibk le decisimiopenative sia informadolidi ciò che awiene ndla mopeativa. Diverse sono state le occasionidi

incmùro sia fomali(assemHee) sia inlormali (incontd lormalivi)e soddisfacenle la paltecipazione;

b. rapporlo con idient/utenti della coopaativa.

ll colle$o sindacale da atto che gliamminishatuihanno posto in essere politiclre alfine di nsr ridune il rapporto con i

clienti della cnoperaWa ad un semplice 'scambio emnomico". Si da atto che la ooperativa informa i propn

ctenli/utenti in maito ai progdli sostenuti e in generale d tema della cooperazione soc{ale;
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c. rapporto cm ifornitoti.

llmlegio sindacale da atto dre ognivdta clre la moperativa aquista servizidall'eslemo pdvilegia i rapporticon altre

reala deila cooperazione sociale in modo da sosteflere e pomuovero scelle clre non siarc basale esdusivamente su

logidre econoqrbhe e di prezzo. llmllegio sindacde, indtre, segnala che lamoperaliva è attenta alrispetto deiternpi

dii pagamento corrcordali oweo ptevisti dalla legge;

d. nappolti cur la comunità locale e con iltenilodo di dfeÉnento delh cooperativa.

ll mllegio sindacale da ato che gliammlnistratori hanno istituito nappodipositivi e mstruttivicon altre redtà operanti $d

terdhdo.

ln mndusione di ble atlivilà di ve/fica e accertamento, il mllegio sindacde conclude che gli amministratori hanno

adeguatarnente adempiuto al loro mandato e si sono atlivali al line di consenlire l?fiettlvo conseguimento dello scopo

muhralistico secondo icdteri sopna esposto che sono dteruli adeguatidallo scrivente collegio sindacale.

A) Reladone del revlsore lndlpendente al sensl dell'art. 14 del D,Lgs. 27 gennalo 2010, n.39

Relezione sulla revisione conhbile del bilancio d'esercizio

Giudizio

Abtliamo wolto la revisione conlabile dell'allegato bilancio d'esercizb della Cooperativa Sociale Spazio Aperto,

cmtituito dallo stato patdmoniale al 31 dicembre 20n, M conto economico, dal rendiconto linanziario per l'esercizio

chiuso a tde data e dalla nota integraliva.

A nostro giudizio, il bilancio d'esercilo fomisce una rappresentazione ved$era e conetta della situazione patrimoniale

e linanziaria della cooperatva al 31 dicembre 20?2. del dsultato economho e dei flussidi cassa per l'esercizio chiuso a

tale data in conformita aile norme italiane che ne disciplinano i cdted d[ redazione, induse le disposizioni di legge in

mateda dicooperazione contenute rngliarticoli 4,5,1,8,9 e1l della legge n.59 del31 gennaio 1992 e nell'articolo

2513 del Codlce Civile. Con rifedmento a quanto disposto dall'art. 2 della legge n. 5982, nella Nota lnlegrativa gli

Amministratod relazionano in medto dl'appartenenza della Società alle ooperative a mulualta prevalente didirifto.

Elenenli alla base del giudlzìo

Abbiamo svolto la revisbne contabile in conformita ai pincipi di revisione internazionali ISA ltalia. Le nostre

responsatllità ai sensi di tali principi sono ultedormente descritte nella sezione Respnsrbilila del revisore per la

relisione antabile del Nlancio d'esercizio della presente relazione. Siamo inrtiperÉenti dspetto alla coopenativa h

conformità alle norme e ai principi in materia di etica e di indipendenza applicatrili nell'ordinamento italiano alla

revisione contatlile del bilancio.

Rileniamo di aver aquisito elementi probativi suflicienli ed appropriati su cui basare it nostro giudtzio.



Responsabilità degli anninistratori e del collegio sindacale pril bilancio d'esercìzio

Gli amnùnistatori sono responsabili per la redazione del bilancio d'esercizio che fomisca una rappresentazione

veritiena e conetla in conformità alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di redazione, incluse le disposizioni di

legge in materia dicooperazione contenule negliarticoli4,5,7,8,9 e 11 della Legge n. Sg del 31 gennaio lgg2 e

nell'articolo 2513 del Codice Civile, nei termini previsti dalla legge, per quella parte del controllo intemo dagli stes§

dtenula necessaria per consentire la redazione di un bilancio che non contenga enori significativi dovuti a frodi o a

comportamenti o eventi non intenzionali.

Gli amministnatori sono responsabili per la valutazione della capacità della cooperativa di continuare ad operare come

un'enfita in fumionamento e, nella redazione del bilancio d'esercizio, per I'appropriateza dell'utilizzo del presupposto

della continuita aziendale, nonché per una adeguata informativa in mateda. Gli amministratori utilizzano il presupposto

-della continuità aziendale nella redazione del bilancio d'esercizio a meno che abbiano valutato che sussistono le

condizioni per la liquidalone della cooperativa o per I'interruzione dell'allivita o non abbiano altemative realisliche a tali

scelte.

ll collegio sindacaleha la responsabilità della vigilanza, nei termini preùsti dalla legge, sul processo di predisposizione

dell'informativa fi nanziada della cooperativa.

Responsabilrtà del revlsore p* la revisione contabile del bilancio d'xacizio.

I noski obiettivi sono l'acquisizione di una ragionevole sicurezza che il bilancio d'esercizio nel suo complesso non

contenga enod significativi, dovutia frodio a comportamentio eventinon intenzionali, e I'emissione diuna relaz'one di

revisione che induda il nostro giudizio. Per ragionevole sicurezza si intende un livello elevato di sicurezza che, tuttavia,

non fomisce la garanzia che una revisione contabile svolta in mnfonnità ai pdncipidi revisione intemazionali ISA ltalia

individui semprc un enore significativo, qualora esistente. Gli enori possono derivare da frodi o da comportamenti o

evenli non intenzionali e sono consirJerati significativi qualora ci si possa ragionevolmente attendere che essi,

slngolarmente o nel loro insieme, siano in grado di influenzare le decisioni economiche prese dagli utilizatod sulla

base del bilancio d'esercizio.

Nell'ambito della revisione contabile svolta in conformita ai principi di rev{sione intemazionali ISA ltalia, abbiamo

esercilato il giudizio professionale ed abbiamo manlenuto lo scetticismo professionale per lutta la durata della revisione

contabile. lnoltre:

abbiamo identilicato e valutato i rischi di enori significativinelbilancio d'esercizio, dovutia frodi o a comportamentio

wenli non intenzionali; abbiarno delinito e svolto procedure di revisione in risposta a tali rischi: abbiamo acquisito

elemenli probativi suffrctenti ed appropriati su cui basare il nostro giudiz'to, ll dschio di non individuare un erTore

signrificatiro dovuto a frodi è piir elevato rispetlo al rischio di non individuare un enore significativo derivante da

comportamenti o eventi non intemionali, poiché la ftode puo implicare I'esistenza di collusioni, falsificazioni,

ornissioni intenzionali, rappresentazioni fuorvianti o fozature del conttollo interno;
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abbiamo acquisito una comprensione del conhollo interno dlevante ai fini della revisione contabile allo scopo di

definire procedure di revisione appropriate nefie chcoslanze e non per esprimere un giudizio sull'efficacia del

controllo interno della cooperativa;

abbiarno valutato I'appropriatezza dei principi contabili utilizzati nonché la ragionevoleza delle stime contabili

effettuate dagli amministratori, inclusa la relativa informaliva;

siamo giunti ad una condusione sull'appropnateza dell'utilhzo da parle de$i amministratod del presupposto della

continuità aziendale e, in base aglielementi probalivi acquisiti, sull'evenluale esistenza di una incerlezza signilicativa

riguardo a eventi o circostanze che possono far sorgere dubbi significativi sulla capacità della cooperativa di

continuare ad operare come un'entM in funàonamento. ln presenza di un'incertezza s§nificativa, siamo tenuti a

richiamare I'attenzione nella relazime di revisione sulla relativa informativa di bilancio, ornrero, qualora lale

informativa sia inadeguata, a riflettere tale circostanza nella formulazione del nostro giudizio. Le nostre conclusioni

sono basate sugli elementi probativi acquisili lino alla data della presenle relazione. Tuttavia, eventi o circostanze

successivi possono comportare che la cooperativa cessi dioperare corne un'entta in funzionamento;

abbianrc valutalo la presentazione, la struttura e il contenuto «lel bilancio d'esercizio nel suo complesso, inclusa

I'informativa, e se il Ulancio d'esercilo rappresenti le operazioni e gli eventi sottostanti in modo da fomire una

corretla rappresentazione;

abbiamo comunicato ai responsabili delle attivita di govemance, identiftcati ad un fivello appropdato come richiesto

dagli ISA ltalia, tra gli alti aspetti, la portata e la tempistica pianificate per la revisione contabile e i risultati

significatvi emersi, incluse le evenluali carerìze slgnificative nel controllo inlemo identificate nel corso della revisione

contabile.

Relazione su altre disooaizloni di leoqe e resolamentari

Giudizio aisensidell'art.14, comma 2, lettera e), delD.Lgs. 39110

Gli amminhtatsi della CoopenaUva Sociale Spazio Aperto sono responsabili per la predisposizione della relazione

sulla gestione della Cooperaùva Sociale Spazio Aperto a131112120?2., incluse la sua coerenza con ilrelativo bilancb

d'esercizio e la sua conlormita afle norme di legge.

Abbiamo svolto le procedure indicate nel principio di revislone SA ltalia n. 7208 al line di espdmere un giudizio sulla

coercnza della relazione sulla gestione con il bllancio d'esercizio della Cooperativa Sociale Spazio Aperto al

3111212022 e sulla conformila deila stessa alle norme di legge, nonché di rilasciare una dichiarazione su eventuali

errod significativi,

A nostro Siudizio, la relazione sulla geslione è coerente con il bilancio d'esercizio della Cooperativa Sociale Spazio

Apefto al 31lfuln22 ed è redatta in mnformità alle norme dilegge.



con riferimento alla dichiarazlone di cui all'art. 14, comma 2, lett. e), del D.Lgs. 3g/2010, rilasciata sulla base delle

conoscenze e della comprensione dell'impresa e del relativo conteslo acquisite nelcorso dell'altivilà di revisione, non

abbiamo nulla da ilportare.

B) Relazione sull'attività di vigilanza ai sensi deI'a rl. Zln,comma 2, c.c.

Nelcorso dell'esercizio chiuso al31 dicembre 2022lanosha attività è stata ispirata alle disposizionidilegge e alle

Norme di comportamento del colle$o sindacale emanate dal Consiglio Nazionale dei Dofiori Commercialisti e degli

Esperti Contabili, nel rispetto delle quali abbiamo efletluato l'autovalutazione, con esito positivo, per ognicomponente il

collegio sindacale.

B1)Attività di vigllarua ai sensidell'ari.2403 e ss. c.c.

Abbiamo vigilato sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione e, in

parlicolare, sull'adeguatezza dell'asselto organizzativo, amministrativo e mntabile adottato dalla Società e sul suo

concreto fu nzionamento.

Abbiamo partecipato alle assemblee dei soci ed alle riunioni del consiglio di amministrazione, in relazione alle quali,

sulla base delle informazioni disponibili, non abbiamo rilevato violazioni della legge e dello statuto, né operazioni

manifeslamente imprudenti, azardale, in polenziale conllitlo di inleresse o tali da compromettere l'integrità dd

pahimonio sociale.

Abbiamo acquisito dall'organo amministrativo anche durante le dunioni svolte, informazioni sulgenerale andamento

della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggiore rilievo, per le loro dimensionio

caratteristiche, effettuate dalla cooperativa e, in base alle informaloni acquisite, non abbiamo osservazioni padicolad

da riferire.

Abbiamo acquisito conoscenza e abbiamo vigilato sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e

conlabile e sulsuo concrelo funzionamento e in ordine alle misure adotlate dall'organo amministrativo per fronteggiare

eventuali co{ìsegueme negative riconducibili al negatlvo andamento dell'inflazione (con conseguente incremento dei

cosli solo in parle recuperabili dall'adeguarnento dei corispettivi dei servizi e appalti) e alla difficile congiuntura

economica derivante dalla guena in Ucraina, anche tramite la raccolta di informaloni dai responsabili delle fumioni e a

tale riguardo non abbiamo ossewazioni particolarida dferhe.

Abbiamo acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di nostra compelerua. sull'adeguateza e sul funzionamento del

sistema amminiskativoontabile, nonché sull'aflidatiliÈ di quest'ullimo a rappresentare conettarnente i fatti di

geslione, mediante I'ottenimenlo diinformazioni dai responsabilidelle funzionie I'esame dei docurnenti aziendali, e a

tale dguardo, non abbiamo osservazioni particolari da riferire.

Non sono pervenute denunzie dai soci ex art. 2408 c.c.

Non sono state presentate denunce al Tribunale ex art. 2409 c.c.



Nelcorso dell'esercizio non sono stati rilasciatidalcollegio sindacale pareri previsti dalla legge.

Nelcorso dell'esercizio non abbiamo effeltuato segnalazloni all'organo di amminiskazione ai sensi e per gli effettidi cui

all'art. 15 d.l. n. 118/2021 o ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 2$octies d.lgs. 12 gennaio 2019, n. 14 e non sono

pervenute segnalazioni da parte dei creditori pubblici qualilicati ex art. 2S-novles d.lgs. 12 gennaio 2019, n. 14 o ai

sensie pu glieffettidicuiall'art.30-sexiesd.l.6 novembre 2021,n.152. convertito dalla legge 29 dicembre 2021,n.

233, e successive modificazioni.

Nel corso dell'attività di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi altri fatti s[nilicativi tali da richiedeme la

menzione nella presente relazione.

82)Osservazioni in ordine al bilancio d'esercieio

Per quanto a nostra oonoscenza, gli amminiskatori, nella redazione del bilancio, non hanno derogato alle norme di

legge aisensidell'art. 2423, comma 5, c.c.

I risultali della revisione legale del bilancio da noi svdta sono contenuti nella sezione A)della presenle relazione.

83)Osservazioni e proposle ln ordine alla approvazione del bilanclo

Conslderardo le risultanze dell'attività da noi svolta il coltegio prcpone alla assemblea di approrrare il bilancio

d'esercizio chiuso al 31 dicernbre 2022, cosi come redatlo dagli amministratori.

ll mllegio concorda con la proposta didestinazione del dsultato d'esercizio latta dagliamministratori in nota integrativa.

05/0512023

Mllano

llcollegio sindacale

Gianluca Muliari (Presidente)

Paolo Mascioehi (Sindaco efiettivo)

Riccardo Re (Sindaco efiettivo)

O.4 Àk


